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Skoleregler, Politikker og Vejledninger for FGU Sønderjylland 

I dette dokument kan hver side bestå af tre tekstdele. Den første del er indledninger som forklarer nye kapitler. Det er den del, du læser nu, og 

som står skrevet som normal tekst. Den anden del er FGU Sønderjyllands regler og politikker. Den er skrevet med kursiv skrift. Den tredje del, er 

en tekst i grå bokse, som forklarer regler og politik i et let sprog. Teksten i de grå bokse er skrevet til elever. Teksten med regler og politiker står 

parallelt med den lette tekst i de grå bokse, i to kolonner. Se nedenfor. Teksten til venstre, i de grå bokse, forklarer altså den kursive tekst til 

højre, som udgør regelsæt og politikker i FGU Sønderjylland. Den kursive tekst er til lærere på skolen og andre ansatte. Hvis der er tvivl om 

reglerne, så er det den kursive tekst til højre, der er gældende. Da der ønskes stor tilgængelighed, er der lavet grænser for lixtallet i teksten. Det 

vil sige, at der er sat grænser for hvor svær teksten må være. Hvis du vil vide mere om sværhedsgrad for teksten i dette dokument kan du læse 

noten i bunden af siden1. Endelig er der også gule bokse som er Pixibøger. Disse står altid for sig selv, og er en meget simpel sum af den tekst de 

skal formidle. 

Let tekst til elever: Formel tekst til ansatte: 

Teksten til venstre er den lette tekst. Den findes altid i grå bokse. 

Den handler om regler og politik på skolen. Den siger næsten det 

samme som teksten til højre. Men love om skolen og FGU nævnes 

ikke her. Teksten til højre er skolens regler. Det er i de formelle 

regler, hvor du blandt andet finder henvisninger til loven. Derfor, 

hvis der er uenighed om en regel, er det teksten til højre der skal 

bruges. 

Teksten til højre, med kursiv skrift, er en formel tekst som udgør 

regelgrundlag og politikker for den Forberedende Grunduddannelse 

i Sønderjylland. Ved spørgsmål eller tvivl, er det altid den formelle 

tekst til højre, som udgør grundlag for en diskussion om reglerne. 

Teksten til venstre skal derfor kun ses som en læsevenlig tekst til 

elever på skolen. Formålet er at opfylde forpligtigelsen med at sikre 

tilgængelighed og oplysning mht. skolens regler og politikker2. 

Lovhenvisninger findes derfor også kun i den formelle, kursiverede 

tekst, til højre. 

1 Den indledende og forklarende tekst sigter efter lixtal < 34. Teksten som udgør regelgrundlaget og FGU Sønderjyllands politikker, søges begrænset til lixtal < 44. Teksten i de grå 
og bokse sigter efter lixtal < 24. Pixibøger i gule bokse sigter efter lixtal < 24. Fodnoter og henvisninger til lov kan nødvendigvis ikke redigeres med et bestemt sigte for lixtallet. Alle 
beregninger er lavet online med Niels Gamborgs Lixtalsberegner, som kan findes på https://www.nielsgamborg.dk/. 
2 § 16, stk. 1 og 2, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 09.05.2023 
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Nedenfor ses to lister med indholdet i dette dokument. Listen til venstre viser hvor den lette tekst kan findes. Den er vist med en grå boks. Denne liste med 

indhold er mest til elever. Listen til højre viser hvor den formelle tekst kan findes. Den er skrevet med kursiv skrift, som den øvrige tekst der er henvendt til lærere 

og andre ansatte. 

Let tekst til elever: Formel tekst til ansatte: 

Indhold Indholdsfortegnelse 
Regler om Orden og Samvær ........................................................................ 4 

Intro ..................................................................................................... 4 
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Regler om Orden og Samvær 
Det er skolens leder der laver regler for skolen3. Elevrådet har ret til at komme med forslag4. Det betyder ikke at reglerne ændres. Det betyder netop kun, at 

elevrådet skal have lov til at komme med forslag. Bestyrelsen skal også se skolens regler. Skolens leder skal sørge for at eleverne får viden om de regler for orden 

og samvær der laves på skolen. Eleverne skal også have viden om de mulige sanktioner og straf som de kan møde på skolen5. Det kan være med hensyn til fravær 

og træk i den ydelse eller løn man får af skolen, eller med hensyn til andre brud på skolens regler. Når elevrådet, bestyrelsen og lederen alle har set reglerne, kan 

de træde i kraft. 

Let tekst til elever: Formel tekst til ansatte: 

Intro 

I dette kapitel finder du regler om orden og samvær på skolen. Til venstre er 

reglerne skrevet med et let sprog. Det lette sprog er altid i de grå bokse. Til 

højre står de samme regler. De er skrevet med et formelt sprog. Teksten til 

højre er til lærere og andre ansatte. Hvis der er tvivl om noget, så gælder 

teksten til højre. 

Læsevejledning 

Regler om orden og samvær for FGU Sønderjylland opstilles som to parallelle 

tekster. En læsevenlig udgave til venstre, og en formel udgave til højre. Ved 

tvivlsspørgsmål er det altid den formelle tekst som danner grundlag for 

tolkning af reglerne på skolen. 

3 § 40, Bekendtgørelse af Lov om Forberedende Grunduddannelse, LBK nr. 606 af 24/05/2019, Web d. 09.05.2023 
4 § 16, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 09.05.2023 
5 § 16, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 09.05.2023 
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Hvorfor har vi regler? 

§ 1. Vi har regler om orden og samvær for at du kan få mest muligt ud af din
tid på skolen. Skolens regler skal derfor hjælpe dig med:

a) at du møder til tiden og laver noget i dine timer.
b) at du er aktivt med til at gøre hvad du kan, for at opnå dine mål.

Stk. 2. Reglerne skal også gøre, at alle på skolen, sammen med alle dine 
timer og fag, hjælper med at nå dine og skolens mål. De fælles mål for skolen 
og alle elever handler om: 

a) at du bliver klar til en uddannelse, eller at du finder et job.
b) at dine fag, timer og tid på skolen viser dig, at der er plads til alle, og

at alle kan være med. Også selv om man har en anden mening, tro,
farve eller baggrund.

c) at du bliver bedre til dine fag, og at du selv rykker dig som den
person du er. Både for dig selv og sammen med andre.

d) at du kan se mening med at stemme når der er valg. At det har værdi
at være med i en klub. Eller at du måske kan blive frivillig. Kort sagt,
at du kan se en mening med at være med i det samfund du bor i.

e) at du kan få et bedre job, en bedre bolig, en bedre økonomi eller en
bedre uddannelse.

f) at du får den støtte som kan hjælpe dig med at opnå netop dine mål.

Stk. 3. Hvis der er uenighed om skolens regler, så skal reglerne altid ses 
sammen med § 1 om Formål. Det vil sige, at reglerne skal forstås på den 
måde, at de altid skal prøve at bygge på de mål, som står i § 1. 

Formål 

§ 1. Formålet med regler om orden og samvær er at sikre elevernes udbytte
af deres ophold på skolen6. Dette opnås ved at opstille regler som sigter mod
at eleverne opfylder deres pligt til:

a) at fremmøde og deltage aktivt.
b) at bidrage til at opfylde målene i forløbsplanen.

Stk. 2. Regler om orden og samvær danner også grundlag for at skolens virke 
og elevens deltagelse, understøtter formålsparagraffen7 for FGU. Det 
inkluderer: 

a) at eleven motiveres til at gennemføre en ungdomsuddannelse, eller
at eleven opnår ufaglært beskæftigelse.

b) at skolens virke og undervisning foregår i et inkluderende miljø med
åndsfrihed, ligeværd og demokrati.

c) at eleven udvikler sig fagligt, personligt og socialt.
d) at eleven kan engagere sig i demokratiet og samfundet som

ligeværdig borger.
e) at eleven får mulighed for social mobilitet.
f) at eleven får mulighed for at udvikle sit potentiale.

Stk. 3. Ved tvivlsspørgsmål i forhold til tolkning af reglerne, er 
formålsparagraffen retningsvisende. 

6 § 12, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 09.05.2023 
7 § 1, 2 og 3, Bekendtgørelse af Lov om Forberedende Grunduddannelse, LBK nr. 606 af 24/05/2019, Web d. 09.05.2023 
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Hvor gælder reglerne? 

§ 2. Regler om orden og samvær gælder på alle skoler for FGU i
Sønderjylland. Det vil sige på:

a) FGU Haderslev.
b) FGU Sønderborg.
c) FGU Tønder.
d) FGU Aabenraa.

Stk. 2. Regler om orden og samvær gælder ikke på de andre tilbud for STU og 
på Alsmic, som ellers også er en del af FGU i Sønderjylland. Det vil sige 
reglerne gælder ikke på: 

a) Alsmic, Sønderborg.
b) STU, Ulkebøldam.

Stk. 3. Regler om orden og samvær kan også gælde i din fritid. Eller når du 
ikke er på skolen. Men kun hvis det giver problemer i skolen med hensyn til 
orden og samvær. Det betyder, at hvis du opfører dig uheldigt i din fritid, så 
kan skolens regler blive brugt for at sikre ro og orden. Det vil sige at skolen 
derfor også kan straffe med hensyn til din adfærd som ligger uden for 
skoletiden. 

Anvendelsesområde 

§ 2. Regler om orden og samvær finder anvendelse på alle afdelinger, som
udbyder den Forberedende Grunduddannelse i Sønderjylland. Dette
inkluderer følgende afdelinger, samt deres øvrige tilknyttede matrikler:

a) FGU Haderslev, Norgesvej 51z, 6100 Haderslev.
b) FGU Sønderborg, Solglimt 4, 6400 Sønderborg.
c) FGU Tønder, Pionér Allé 4, 6270 Tønder.
d) FGU Aabenraa, Østergade 58, 6230 Rødekro.

Stk. 2. Regler om orden og samvær gælder dog ikke for elever på de 
øvrige tilbud som drives af FGU Sønderjylland. Det drejer sig om Alsmic og 
tilbud med Særligt Tilrettelagt Undervisning: 

a) Alsmic, Egen Markvej 8, 6430 Nordborg.
b) STU Ulkebøldam, Ulkebøldam 8, 6400 Sønderborg.

Stk. 3. Regler om orden og samvær gælder også uden for skolens område, 
samt i elevernes fritid. Dog kun hvis deres adfærd har haft direkte 
indflydelse på undervisningsmiljøet, eller orden og samvær på skolen8. 

8 § 14 stk. 3, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
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Du skal komme i skole 

§ 3. Du skal stå op og tage i skole hver dag. Du skal også være med til andre
tilbud som skolen laver for dig som elev. De ting som du skal lave eller være
med til, kan være mange ting. Her er en liste med eksempler, men der kan
godt være andre ting, du skal være med til, som ikke står på listen:

a) Timer som du har i de normale fag som dansk og matematik eller
timer i dit værksted.

b) Praktik og andre tilbud, hvor du er ude hos et firma eller på en anden
skole. Det kan være EUC og VUC eller andre skoler og steder.

c) Møder med din vejleder og møder om dine mål og plan.
d) Alle slags møder som skolen kan bede dig om at komme til.
e) Pauser hvor du skal være med til at spise fælles med de andre elever.
f) Ture ud af huset som er planlagt af skolen, men som ikke er på selve

skolen.
g) De opgaver og tilbud som skolen laver når der ikke er timer på

skolen. Det er ofte op til ferien, hvor du ikke har fået rigtig ferie
endnu, men hvor du heller ikke er på selve skolen. Der er også dage i
løbet af året, hvor du er hjemme fra skole og skal lave en opgave der.

Mødepligt og Aktiviteter 

§ 3. Elever har pligt til at møde til alle aktiviteter som planlægges af FGU
Sønderjylland9. Det kan være tilbud som består af, men ikke er begrænset til:

a) Undervisning i fag- og værkstedsdiscipliner.
b) Praktik, erhvervstræning og kombinationsforløb.
c) Vejledning i forbindelse med mål og indsatser for elevens forløb.
d) Møder af enhver art som eleven er indkaldt til af skolen.
e) Fællesspisning i morgen- og middagspausen.
f) Ekskursioner, workshops og andre aktiviteter som ikke finder sted på

FGU Sønderjyllands matrikler.
g) Aktiviteter som er obligatoriske tilbud i ferierne eller i forbindelse

med dage uden undervisning på skolens matrikel.

9 § 12, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
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Du skal lave noget og gøre dit bedste 

§ 4. Du skal lave noget og være aktiv, når du er i skole. På den måde kan du
nå målene i den plan, som er aftalt for dig og dit forløb på skolen. At lave
noget og være aktiv skal du forstå sådan her:

a) at du gør alt hvad du kan, for at få noget ud af de ting, som skolen
laver for dig, i de timer du er sammen med skolen.

b) at du er med til at lave mål for din tid på skolen. Både for dig selv og
som den person du er, men også med hensyn til dine fag.

c) at du er åben for at tage imod den hjælp og de tilbud som skolen
giver dig.

d) hvis du har en aftale med skolen, så gør du hvad du har aftalt. Det er
en del af at nå de mål, som du har været med til at lave.

Aktiv Deltagelse og Målopfyldelse 

§ 4. Elever har pligt til at deltage aktivt i skolens aktiviteter for at kunne nå
deres mål i uddannelses- og forløbsplanen10. At deltage aktivt skal forstås
som:

a) at eleven efter bedste evne, bidrager og deltager i de aktiviteter, som
skolen har planlagt.

b) at eleven er med til at lave mål for sig selv, med hensyn til personlig,
social og faglig udvikling.

c) at eleven er åben for tilbud om vejledning og støtte, hvis det vurderes
at der kan være behov herfor.

d) at eleven overholder aftaler og indsatser som skal hjælpe med at nå
de personlige, sociale og faglige mål.

10 § 12, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
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Skolen skal notere dit fravær 

§ 5. Du får løn for at gå i skole på FGU. Men hvis du allerede får penge fra for
eksempel kommunen, kan det være du ikke også kan få løn fra FGU.

Stk. 2. Hvis du ikke kommer i skole, så får du ikke løn. Hvis du ikke er aktiv 
og laver noget, mens du er i skole, så får du heller ikke løn. Du skal derfor 
både komme i skole og lave noget aktivt, for at få løn. Du kan se § 4 om 
hvad skolen mener med at du skal være aktiv og møde i skolen. 

Stk. 3. Hvis du får penge andre steder fra, så kan du måske ikke få løn på 
FGU. Det kan være hvis du får penge fra kommunen eller fra jobcenter. 
Der er også andre ting som kan gøre at du ikke kan få løn på skolen, men 
det handler mest om hvor vidt du får penge andre steder fra. 

§ 6. FGU skal altid skrive ned når du ikke kommer i skole. Det sker altid i
starten af timen. Men hvis du går i løbet af timen, eller vælger ikke at lave
noget, så skal skolen også skrive det ned. Du bliver altid trukket med mindst
én halv time i din løn.

§ 7. FGU skal også altid skrive ned når du ikke er aktiv, eller ikke vil være med
til de ting som FGU har planlagt for dig. Du kan se § 4 om hvad skolen mener
med at du skal være aktiv.

Skoleydelse, Fravær og Registrering 

§ 5. FGU Sønderjylland udbetaler skoleydelse til elever på FGU efter
gældende lov11.

Stk. 2. Skoleydelsen kan nedsættes hvis en elev ikke lever op til sin møde- 
og deltagelsespligt12. Det betyder at eleven skal være fremmødt og 
deltage aktivt. Se § 4 om Aktiv Deltagelse og Målopfyldelse. 

Stk. 3. Elever som modtager anden offentlig støtte eller modtager løn som 
del af en praktikaftale, modtager ikke skoleydelse13. Se gældende 
lovgivning for uddybelse. 

§ 6. FGU Sønderjylland har pligt til at registrere elevernes fremmøde og
fravær for de aktiviteter som tilbydes. Det sker altid ved timens eller
aktivitetens begyndelse14. Hvis eleven vælger at afbryde sin aktive deltagelse,
inden en aktivitet er slut, registreres det også som fravær15. Fravær
registreres altid som mindst 30 minutters fravær16.

§ 7. FGU Sønderjylland registrerer også mangelfuld aktiv deltagelse17. Se § 4
ovenfor om Aktiv Deltagelse og Målopfyldelse.

11 § 45, Bekendtgørelse af lov om institutioner for forberedende grunduddannelse, LBK nr. 836 af 14/06/2022, Web d. 15.05.2023 
12 § 19, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
13 § 19 stk. 5, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
14 § 17 og § 17 stk. 2. Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
15 § 17 stk. 2. Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
16 § 17 stk. 3. Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
17 § 17, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
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§ 8. Når du går i skole på FGU, så skriver skolen ned om du kommer. Skolen
skriver også ned om du er aktivt med til de ting, som skolen har lavet for dig.
Om du er kommet i skole og om du er aktiv, det skrives ned på tre måder. De
tre måder er fremmøde, lovligt fravær og ulovligt fravær. Se hvad skolen
mener med det i punkt a, b, og c:

a) Fremmøde: Det vil sige at du er kommet i skole og er aktiv. Se § 4 om
hvad skolen mener med at man skal være aktiv i skolen.

b) Lovligt fravær: Hvis du ikke er mødt i skolen fordi du måske skal til
læge eller er syg. Eller hvis du måske har en aftale med kommunen.
Eller hvis du har lavet aftale med for eksempel din vejleder på FGU.

c) Ulovligt fravær: Du får ulovligt fravær hvis du kommer for sent eller
slet ikke kommer til dine timer. Det gælder også for andre ting end
dine timer, hvor du også skal være med. Det gælder også hvis du ikke
deltager aktivt i dine timer. Du kan se § 4 om hvad skolen mener
med at du skal være aktiv og møde i skolen.

§ 8. På FGU Sønderjylland registreres aktivitet for elever i tre kategorier.
Fremmøde, lovligt fravær og ulovligt fravær.

a) Fremmøde: En elev er fremmødt når de er til stede og deltager aktivt
jf. § 4 om Aktiv Deltagelse og Målopfyldelse.

b) Lovligt fravær: En elev er lovligt fraværende når de har en lovlig
grund herfor. Eleven har en lovlig grund, når de er syge, har barsel
eller aftaler med andre offentlige institutioner 18. Eller når eleven har
aftale herom med FGU Sønderjylland.

c) Ulovligt fravær: En elev er ulovligt fraværende når de kommer for
sent eller udebliver fra undervisning eller andre aktiviteter som
tilbydes af skolen, uden en lovlig grund. Herunder gælder også, hvis
eleven ikke deltager aktivt19. Se § 4 om Aktiv Deltagelse og
Målopfyldelse ovenfor.

18 § 19 stk. 2, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
19 § 19, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
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§ 8 A. Hvis du er syg, skal du ringe til din lærer. Hvis du ikke kan få fat i din
lærer, skal du ringe til FGUs hovednummer. Du kan finde alle telefonnumre
på lærere og skolen på FGUs hjemmeside. Du kan ikke melde dig syg ved at
sende SMS eller e-mail. Du kan heller ikke lægge besked på lærerens
telefonsvarer. Hvis du kun sender SMS, e-mail eller lægger besked på svarer,
vil skolen give dig ulovligt fravær. Du skal ringe mellem klokken 08:15 og
08:30. Og altid inden dine timer starter. Det er vigtigt, især hvis der er
planlagt en udflugt eller andet, som starter tidligere. Din lokale skole kan lave
andre regler om hvornår du skal ringe og melde dig syg. Du har pligt til at
spørge, hvis du ikke ved hvornår du skal ringe.

Stk. 1. Hvis du er syg i lang tid, kan skolen bede dig om at komme med 
bevis herfor. Den kan være i form af en sygeerklæring. Den kan du få hos 
din læge. Hvis den koster penge, så dækker skolen det. 

§ 9. Når du er elev på FGU, så har du ret til at se det fravær som skolen har
skrevet ned om dig. Du kan se dit fravær ved at tale med din vejleder.

§ 8 A. Sygemelding er altid per telefon til kontaktlærer. Hvis det ikke er
muligt, ringes til FGU Sønderjyllands hovednummer. Telefonnummer på FGU
og medarbejdere kan findes på institutionens hjemmeside. SMS, e-mail og
besked på telefonsvarer anses ikke som gyldig sygemelding. Eleven
registreres med ulovligt fravær ved manglende eller ukorrekt sygemelding.
Sygemelding sker mellem klokken 08:15 – 08:30. Dog altid inden
undervisningens begyndelse, særligt hvis der af skolen er planlagt aktiviteter
før ovennævnte tidsrum, f.eks. ved ekskursioner. En afdeling kan fastsætte
andet tidsrum for sygemelding. Eleven har pligt til at orientere sig herom.

Stk. 1. Ved længerevarende sygdom kan skolen anmode om sygeerklæring 
fra læge. Hvis skolen anmoder om sygeerklæring, afholdes udgiften til 
denne af skolen. 

§ 9. Eleverne på FGU Sønderjylland har ret til adgang til de registreringer om
fravær, som FGU har om dem20. Elever har mulighed for at se aktuelle
registreringer og data om fravær ved henvendelse til deres vejleder.

20 § 18, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
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Fravær kan give mindre løn 

§ 10. FGU skal gøre noget hvis en elev ikke kommer i skole. FGU skal også
gøre noget hvis eleven ikke er aktivt med i skolen. Skolen skal derfor skrive
ned om elever har fravær og om de ikke laver noget. Skolen har ifølge loven
pligt til at gøre det. Det vil sige at skolen også skal trække i din løn, hvis du
ikke er aktiv i skolen, eller hvis du ikke kommer til dine timer.

§ 11. Hvis du får ulovligt fravær, så bliver du trukket i løn. Og dine timer på
skolen regnes altid om til en hel dags arbejde. En hel dags arbejde er altid 7,4
timer. Det vil sige, hvis du ikke er med til nogle af dine timer en hel dag, så
trækker skolen 7,4 timer af din løn. Det gælder også selv om din dag på
skolen kun har 5 timer. Det kunne for eksempel være to timer med dansk og
tre timer med engelsk. De tæller stadig som en hel dag med 7,4 timer.

Forholdsvis Nedsættelse af Skoleydelse 

§ 10. FGU Sønderjylland har pligt til at reagere og handle med hensyn til
elevers adfærd og fravær, når de bliver bekendt med dette21. Det betyder at
skolen blandt andet har pligt til at registrere fravær og lave forholdsvis
nedsættelse af skoleydelse.

§ 11. Ved ulovligt fravær nedsættes skoleydelsen forholdsmæssigt med den
mængde ulovligt fravær som eleven har haft for perioden22. Fravær omregnes
så nedsættelse af skoleydelsen svarer til fraværet i forhold til en fuld
arbejdsdag på 7,4 timer. Det vil sige at fravær for en hel skoledag med 5
timers undervisning vil resultere i en nedjustering af ugens skoleydelse, med
7,4 timers ydelse. Eller svarende til tyve procent for den pågældende uge23.

21 § 19, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023 
22 § 19, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
23 Orienteringsbrev vedr. forholdsmæssig nedsættelse af skoleydelse, herunder for elever på nedsat tid, Børne og Undervisningsministeriet, STUK, 21. september 2022. 
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§ 12. Hvis du har ulovligt fravær så kan du se det på din lønseddel. Her kan
du se hvad der gælder for din lønseddel:

a) Hvis du har fravær i august måned, vil du kunne se det på din løn for
august måned.

b) Men de dage der bruges til at tælle løn, timer og fravær, de ligger
ikke fra d. 1. til d. 31. i måneden. Dagene der tælles, ligger ofte fra d.
26. i sidste måned og til d. 25. i denne måned. Det vil sige, at din løn
for august måned, den laves ud fra de timer du har haft fra d. 26. juli
til d. 25. august.

c) Du skal se din lønseddel som et brev, hvor skolen afgør at du får
nedsat din løn.

d) Hvis du vil klage, så har du 14 dage til det, efter du har fået din
lønseddel. Se også § 13.

§ 12 A. Skolen trækker dig i løn, så snart du har ulovligt fravær. Det kan
skolen gøre, netop fordi du har fået at vide, at ulovligt fravær vil blive trukket
i din løn. Det har FGU fortalt dig om på denne måde:

a) Når du starter på skolen, skal du til intro. Her fortæller skolen om
regler for orden og samvær. De regler handler blandt andet om at
fravær kan bruges til at trække dig i løn.

b) Du underskriver en samtykkeerklæring når du starter på skolen. Her
står der, at du kan blive trukket i løn, hvis du ikke kommer i skole.

c) Du har fået vist skolens hjemmeside. Her kan alle regler findes
online. De er skrevet som en læsevenlig elev tekst.

§ 12. Information om nedsættelse af skoleydelsen fremgår af elevens
lønseddel. Om elevens lønseddel gælder at:

a) Fravær og løn registreres i samme periode. Det vil sige, hvis eleven
har haft fravær i august måned, vil de få nedsat skoleydelsen for
august måned.

b) Lønperioden består ikke af hele måneder, men løber som oftest fra d.
26. i den forudgående måned, til d. 25. i den nuværende måned.
Derfor udbetales der for eksempel løn med udgangen af august
måned, på baggrund af elevaktivitet i perioden 26.07 – 25.08.

c) Med hensyn til nedsættelse af skoleydelse skal en elevs lønseddel
betragtes som en afgørelse truffet af FGU.

d) Frister for klage og høring løber fra den dato som eleven modtager
lønsedlen. Se § 13 for mere herom.

§ 12 A. Nedsættelse af skoleydelse sker uden varsel og høring. Ifølge
Forvaltningsloven24 er dette muligt, når eleverne er vidende om at fravær kan
give nedsat skoleydelse. FGU Sønderjylland informerer elever om
forholdsmæssig nedsættelse af skoleydelse som følger:

a) Elever deltager i introduktionsforløb hvor der informeres om regler
for orden og samvær. Herunder regler om fravær og forholdsmæssig
nedsættelse af skoleydelse.

b) Elever underskriver samtykkeerklæring ved deres indmeldelse på
skolen. Det fremgår af samtykkeerklæring at fravær vil blive brugt til
forholdsmæssig nedsættelse af skoleydelse.

c) Eleverne informeres om online adgang til læsevenlig elevtekst for
regler om orden og samvær.

24 § 19, Bekendtgørelse af forvaltningsloven, LBK nr. 443 af 22/04/2014 
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§ 13. Hvis du mener der er fejl i det fravær som skolen har skrevet ned. Så
har du to uger til at fortælle det til FGU, efter at du har fået din lønseddel.
Hvis du ikke gør det, vil dit fravær bruges til at lave træk i din løn. Se § 14 om
hvad du skal gøre hvis du mener der er fejl.

§ 14. Hvis du mener at der er fejl i det fravær som skolen har skrevet ned, så
skal du gøre som følger:

a) Du skal tage fat i din vejleder inden der er gået to uger.
b) Du skal finde breve og andre ting som du kan bruge til at bevise, at

du ikke skal have fravær.
c) Din Vejleder skriver ned hvad du siger og tager kopier af dine breve

og andre ting, som du måske har med som bevis.
d) Din vejleder taler med dine lærere og andre, som ved noget om dit

fravær.
e) Din vejleder bruger § 8 til at finde ud af om du har en lovlig grund til

at have fravær.
f) Nu kan der laves om i dit fravær, hvis der er en lovlig grund til det.
g) Din vejleder skriver det ned i FGU-planer, og giver besked til dem

som laver din løn.
h) Du får besked om hvor vidt der kan ændres i dit fravær. Du får også

at vide hvorfor det kan ændres, eller hvorfor det ikke kan ændres.
i) Hvis du stadig ikke er enig med hensyn til dit fravær, så kan du klage

på skrift.
j) Du kan først klage, når du har fået din lønseddel, hvor du kan se at

du er trukket i løn. Du får et papir med en liste over hvordan man
kan klage over FGU.

§ 13. Når eleven har modtaget information om nedsættelse af skoleydelse på
sin lønseddel, har eleven 14 dages høringsperiode til at komme med
bemærkninger til registreringer om fravær25. Herefter vil fravær bruges som
belæg for at afgøre om en elevs ydelse kan sættes ned. Se § 14 om indgivelse
af bemærkninger.

§ 14. Bemærkninger til registrering af fravær håndteres ved at:

a) Eleven henvender sig til sin vejleder inden fristen. Se § 13 herom.
b) Eleven finder dokumentation og argumenterer for de dele som eleven

mener bør ændres i forhold til det registrerede fravær.
c) Vejlederen noterer elevens bemærkninger og dokumentation.
d) Vejlederen indhenter information fra øvrige ansatte og parter som

kan have del i elevens fravær og registreringer.
e) Vejlederen vurderer på baggrund af kriterierne for fravær i § 8, om

der kan ændres i registreringen.
f) Eventuelle ændringer laves herefter til elevens registreringer.
g) Vejlederen skriver notat i FGU Planer om ændringer og giver besked

til lønadministrationen.
h) Vejlederen giver besked til eleven om hvor vidt der laves ændringer

eller ej, sammen med belæg herfor.
i) Hvis der stadig er uenighed om registrering af fravær, så informeres

eleven om muligheden for at klage skriftligt.
j) Eleven kan klage skriftligt når der falder afgørelse, det vil sige når

eleven modtager sin lønseddel jævnfør § 12. Der udleveres
Vejledning: Klage om Afgørelser til eleven.

25 Tidsfrist for bemærkninger, når afgørelser er til ugunst for en part, fastsættes af institutionen jf. § 19, Bekendtgørelse af forvaltningsloven, LBK nr. 443 af 22/04/2014 
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Stk. 2. Når du vil have lavet om i dit fravær, så skal du bevise at du har en 
lovlig grund. Det gælder både med hensyn til ikke at komme i skole, eller 
ikke at være aktiv i timerne. Det som du kan bruge som beviser, det kan 
være: 
 
a) Breve, mail eller SMS. Opkald og log på din telefon. Andre ting på 

skrift som både kan være et som et fysisk brev eller post i din E-Boks. 
Alle dine beviser ses i forhold til de regler der findes i § 8 og 4. 

b) Nogle gange kan det dreje sig om at en lærer eller anden ansat har 
givet dig fravær, fordi du ikke har været aktiv og gjort dit bedste. Hvis 
det er den type fravær du klager over, så vil en faglig vurdering fra din 
lærer som oftest være den som gælder. Også hvis du selv har en 
anden mening. 

 
§ 15. Når du modtager din lønseddel kan du se om du er blevet trukket i løn. 
Hvis der er trukket i din løn, har du nu 4 uger til at klage over det. Se også § 
14, j) for mere viden om hvordan du gør det. 
 

 Stk. 2. Ved dokumentation med hensyn til ændringer i registrering af 
fravær, skal eleven dokumentere en lovlig grund for fravær eller 
manglende, aktiv deltagelse. Ved dokumentation forstås: 

 
a) Breve, mail, SMS, opkald og log på telefon, samt anden skriftlig, 

fysisk eller digital dokumentation, som kan vise at eleven har haft en 
gyldig årsag til fravær og mangelfuld aktiv deltagelse. En årsag skal 
ses i forhold til kriterier i § 8 og 4. 

b) I nogle spørgsmål kan der være tale om en ansats professionelle 
vurdering af elevens aktive deltagelse. I det tilfælde må den ansattes 
vurdering som udgangspunkt have forrang for en elevs egen 
vurdering. 

 
§ 15. Når eleven har modtaget en afgørelse om forholdsmæssig nedsættelse 
af skoleydelse, har eleven 4 uger til at klage over skolens afgørelse. Se § 14, j) 
herom. 
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Tal pænt og opfør dig pænt 

 
§ 16. Du skal tale pænt og du skal opføre dig pænt. Det gælder for alle, både 
lærere og elever. 
 
§ 17. Når du bruger skolens ting og lokaler skal du passe godt på dem. Vi er 
alle med til at holde skolen pæn og ren. Det gælder alle elever, lærere og 
andre ansatte. Når du går fra et lokale eller område skal du altid sørge for at 
der er pænt. Derfor skal du også hjælpe med at rydde op i kantinen og andre 
steder på skolen. Både ude og inde. 
 
§ 18. Du skal altid gøre som der bliver sagt. Især hvis du blive bedt om at 
opføre dig pænt eller høre efter. Det gælder både hvis det er din lærer eller 
en anden ansat. Og om det er et brev der siger du skal gøre noget, eller om 
det er en ansat, så skal du altid gøre det, som du får besked på. 
 
§ 19. Regler om orden og samvær kan også gælde i din fritid. Det er fordi 
dine problemer ikke må følge med hen på skolen. På skolen kan problemer 
fra din fritid nemlig forstyrre den gode ro og orden. 

 Sprog og Adfærd 

 
§ 16. Tale og adfærd skal og må forventes at være positiv, ligeværdig og 
respektfuld. Skolens ansatte og elever viser derfor respekt, hensyn og ansvar i 
omgang med hinanden26. 
 
§ 17. Det forventes at elever og ansatte viser respekt, hensyn og ansvar i 
omgangen med skolens inventar og materiel. Det forventes også at såvel 
elever som ansatte sammen sikrer, at skolens lokaler og andre områder 
holdes pæne og rene. Et område forlades altid i ryddet stand. Du er derfor 
også ansvarlig for at rydde op i kantinen og på øvrige fællesarealer, både ude 
som inde27. 
 
§ 18. Eleverne har pligt til at følge de anvisninger som skolen kan give i 
forbindelse med at sørge for god ro og orden, eller for at genoprette denne. 
Dette gælder uanset om anvisninger er mundtlige eller skriftlige28. 
 
§ 19. Skolens regler for orden og samvær kan også have virkning i elevernes 
fritid29. Se § 2 stk. 3 for mere information. 

  

 
26 § 14, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
27 § 13, 1, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
28 § 14 stk. 2, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
29 § 14 stk. 3, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
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Regler for mobil og IT 

 
§ 20. I skolen må du kun bruge IT og internet til det som din lærer giver dig 
lov til. 
 
§ 21. Du må ikke bruge din mobil i timen. Kun til det som din lærer giver dig 
lov til. 
 
§ 22. Du må ikke bruge din mobil i de første 15 minutter af din pause. 
 
§ 23. Du må ikke optage video og lyd eller tage billeder af andre. Det gælder 
både med hensyn til andre elever, din lærer og andre ansatte på skolen. Du 
skal altid have fået lov til det, hvis du gør. 
 

Stk. 2. Hvis du bliver bedt om at slette noget som du har optaget, så skal 
du gøre det. Det kan være billeder, video eller lyd. Det gælder både hvis 
det er en ansat på skolen eller en elev der beder dig om at få slettet 
noget. 
 

§ 24. Du må ikke se film og video på skolens netværk. Du må heller ikke 
hente eller dele store filer. 
 
§ 25. De her ting må du ikke bruge skolens internet til: Ting som kan støde 
folk. Ting hvor du ikke er gammel nok. Spil om penge. Ting med vold, sex og 
groft indhold. Ting som taler ned om andre, og ser ned på folk, på grund af 
race eller køn. Ting som mener at had er okay, eller taler godt om vold som 
en måde at løse problemer på. Ting som ikke passer ind i skolens mål. 

 IT og Telefoni 

 
§ 20. I undervisningstiden bruges IT og internet kun med hensyn til den 
undervisning som afholdes af skolen. 
 
§ 21. Der må ikke laves opkald eller sendes SMS på mobil i 
undervisningstiden. 
 
§ 22. Der må ikke bruges mobil eller andre former for elektronisk 
underholdning i de første 15 minutter af spisepauserne. 
 
§ 23. Der må ikke optages lyd og video eller tages billeder af andre elever 
eller af ansatte, medmindre der er givet lov hertil30. 
 

Stk. 2. Hvis en elev eller ansat beder om at få slettet et digitalt eller fysisk 
medie hvor personen optræder, skal denne anmodning efterfølges. Det 
gælder for alle former for medier både i lyd og billede. 

 
§ 24. Af hensyn til fælles brug af skolens IT, må der ikke streames film. Der 
må heller ikke hentes eller deles store mængder af data på skolens netværk. 
 
§ 25. Skolens internet må ikke bruges til ting som kan være stødende eller i 
strid med andre regler, for eksempel med hensyn til alder. Hertil kommer 
også god brug under hensyn til formål og virke for skolen i øvrigt. Spil om 
penge, seksuelt og voldeligt indhold er derfor ikke tilladt. Indhold eller anden 
adgang til og brug af radikaliserende, ekskluderende eller chauvinistisk 
indhold, er heller ikke tilladt. 

  

 
30 § 13, 2, e, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 22.05.2023 
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§ 26. Du må ikke bruge netværket til ting som ellers normalt er ulovligt.

§ 27. Du skal altid tænke dig om når du bruger skolens IT. Det betyder at du
skal bruge det på en måde, som giver mening for det du laver på skolen. Hvis
du er i tvivl om der er noget du må eller ikke må, så skal du altid spørge om
lov. Ellers skal du gå ud fra at du nok ikke må bruge skolens IT til det du er i
gang med.

§ 26. Skolens internet må ikke bruges til formål, der anses som ulovligt med
hensyn til anden lovgivning.

§ 27. Det forventes at ansatte og elever til enhver tid overvejer om deres brug
af skolens IT kan anses som god skik og brug. Ved tvivl om brug af IT, mobil
og skolens internet, bør det antages at et givent indhold og brugen af dette
ikke er tilladt. Alternativt bør der anmodes om lov til anvendelse inden
ibrugtagning.

Rygning er ikke tilladt 

§ 28. Du må ikke ryge på skolen. Du må ikke ryge i skole- eller arbejdstiden.
Du må derfor heller ikke ryge hvis du er i praktik eller på besøg i et firma. Du
må heller ikke ryge hvis du er på tur væk fra skolen, som skolen på en eller
anden måde har sørget for. Det gælder for alle ting som er tobak eller minder
om tobak, skrå, røg og damp.

Stk. 2. Det kan ske at der gives lov til at ryge. Det kan være på en tur eller 
til en særlig begivenhed på skolen. Men det er kun skolens leder der kan 
give lov til det. 

§ 29. Når det handler om rygning, så har FGU ikke kun regler imod tobak og
andre produkter. FGU ønsker også at hjælpe hvis du gerne vil stoppe med at
ryge. Du kan læse mere om det i FGUs Politik: Om Rygning.

Rygepolitik 

§ 28. For alle ansatte og elever gælder, at man ikke må ryge i skole- eller
arbejdstiden. Med skoletid menes også erhvervstræning, virksomhedsbesøg,
ture ud af huset og lignende. Og for alle ansatte og elever gælder også, at
man ikke må ryge på skolens område, heller ikke udenfor skole- eller
arbejdstiden. Det gælder alle former for tobaksmidler.

Stk. 2. Ved særlige begivenheder der ikke ligger i normal skole- eller 
arbejdstid, kan der efter aftale med den lokale leder af skolen, gives 
dispensation. 

§ 29. Der henvises i øvrigt til FGU Sønderjyllands rygepolitik som kan læses
for mere information om skolens indsats. Se mere under Politik: om Rygning
og Tobaksprodukter.
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Mad, drikke og slik på skolen 

 
§ 30. På FGU giver får du gratis mad mindst én gang hver dag. Du skal komme 
til pause og være med i de første 15 minutter. Det skal alle elever, også selv 
om de ikke spiser noget. Både lærere og elever er med til måltiderne. 
 
§ 31. Du må ikke drikke energidrik på skolen, i dine timer eller i dine pauser. 
Heller ikke selv om du er på tur med skolen. 
  

 Kostpolitik 

 
§ 30. FGU tilbyder mindst ét dagligt måltid til eleverne på skolen31. Både 
lærere og elever deltager i de fælles måltider. Og eleverne har mødepligt de 
første 15 minutter. 
 
§ 31. Det er ikke tilladt at drikke energidrik på skolens område eller i 
skoletiden. 

Mobning er ikke tilladt 

 
§ 32. Du må ikke drille eller mobbe andre elever, lærere eller ansatte. Det 
gælder også selv om du ikke er i skole. Det er fordi de ting der sker i din fritid, 
kan give problemer for orden og undervisning i skolen. 
 
§ 33. Hvis FGU er bekymret for dig og om du har det godt, så vil FGU sætte 
gang i et forløb for at hjælpe dig. Der kan være flere tegn på at du ikke har 
det godt. Det kan være an anden opførsel en normalt. Det kan være du ikke 
kommer i skole. Det kan være at du ikke er rigtigt med i timerne. Der kan 
også være andre tegn på at du ikke har det godt. FGU vil også handle og gøre 
noget, hvis vi tror du kan have et misbrug. 
 
§ 34. FGU ønsker at hjælpe sine elever. Derfor har FGU en guide for hvad vi 
gør og hvordan, når vi ser elever som ikke har det godt. Du kan læse mere 
om det i Politik: om Trivsel på FGU Sønderjylland. 

 Trivselspolitik 

 
§ 32. Mobning af enhver art må ikke finde sted på skolen eller i skoletiden. Se 
desuden § 2 stk. 3 om reglernes gyldighed for adfærd i elevernes fritid når 
denne får direkte indflydelse på undervisningsmiljøet, eller orden og samvær 
på skolen. 
 
§ 33. Hvis en ansat er bekymret for en elevs trivsel, har de pligt til at handle 
på det. Tegn på mistrivsel og grund til bekymring kan være – men er ikke 
begrænset til – ændret adfærd, øget fravær og mindre engagement eller 
deltagelse i skolens timer og tilbud. Der reageres også ved mistanke om 
misbrug. 
 
§ 34. Der henvises i øvrigt til FGU Sønderjyllands trivselspolitik som kan læses 
for mere information om skolens indsats. Se mere under Politik: om Trivsel på 
FGU Sønderjylland. 

  

 
31 § 42, Bekendtgørelse af Lov om Forberedende Grunduddannelse, LBK nr. 606 af 24/05/2019, Web d. 22.05.2023 
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Tøj, stil og mode 

 
§ 35. Skolen har et sæt af værdier som betyder at skolen skal være et sted for 
alle. Det betyder at der skal være frihed og lighed i skolen. Skolen skal også 
være demokratisk, så eleverne føler at de både bliver hørt og kan sige deres 
mening. De gælder også have med hensyn til det tøj de ønsker at have på. Du 
har derfor ret til at gå i det tøj du mener er rigtigt for dig. 
 

Stk. 2. Der er dog noget tøj du ikke må have på. Hvis du har tøj med tryk 
eller skrift som viser stærke meninger, er det ikke tilladt. Det kan være om 
race, køn eller seksualitet. 
 
Stk. 3. Tøj med tryk som viser at du er med i en bande eller anden gruppe, 
må du heller ikke bruge på skolen. 
 
Stk. 4. Skolen kan også påtale andet tøj, hvis det giver problemer med 
hensyn til god ro og orden i skolen. 

 
§ 36. Skolen give dig tøj hvis du har timer hvor du får brug for særligt tøj for 
at kunne være med. Det gælder også hvis du har timer i dit værksted. 
 
§ 37. Du og dit tøj skal altid være rent og pænt. Det er for at sikre at det ikke 
bliver et problem for god ro og orden i skolen. 

 Politik om Beklædning 

 
§ 35. FGU Sønderjyllands virke er til enhver tid styret af skolens formål. 
Skolens miljø skal derfor sikre frihed, ligeværd og demokrati med plads til 
udvikling og engagement i samfundet og demokratiet. Dette vises også i 
elevernes frihed til at påklæde sig efter eget ønske. 
 

Stk. 2. Tøj med racistiske, ekstreme, chauvinistiske eller andre stødende 
budskaber ikke tilladt. 
 
Stk. 3. Rygmærker eller anden form for gruppe- eller banderelaterede 
mærker ikke tilladt. 
 
Stk. 4. Beklædning som på anden vis kan virke forstyrrende for skolens 
virke samt god ro og orden, kan påtales af skolen. 
 

§ 36. FGU sørger for tøj og værnemidler til elever, når der arbejdes i 
værksteder, eller hvis det kræves for at kunne være med i skolens tilbud3233. 

 
§ 37. Uanset tøj og påklædning bør person såvel som tøj være rent og i en 
sådan stand, at det ikke er til gene for afholdelse af undervisning og skolens 
virke34. 

  

 
32 § 46, Bekendtgørelse af Lov om Forberedende Grunduddannelse, LBK nr. 606 af 24/05/2019, Web d. 26.05.2023 
33 § 20, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 
34 § 42 ang. at ”sundhed […] indgår som en integreret del af alle dele af elevens uddannelse”, Bekendtgørelse af Lov om Forberedende Grunduddannelse, LBK nr. 606 af 
24/05/2019, Web d. 26.05.2023 
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Øl, hash, piller og andet 

 
§ 38. FGU kan ikke støtte at man bruger rusmidler. Men FGU vil gerne støtte 
elever som har brug for hjælp, fordi de bruger rusmidler. FGU har derfor en 
plan for hvordan vi ønsker at hjælpe elever til et godt liv uden misbrug. Du vil 
derfor opleve at FGU vil være aktiv og gøre noget, hvis vi hører at du måske 
kan have et misbrug. 
 
§ 39. Du må ikke have rusmidler med i skole. Du må ikke have rusmidler med 
til ting som skolen laver for jer som elever. Du må ikke bruge rusmidler i 
skolen. Du må ikke bruge rusmidler hvor du er med til noget som skolen laver 
for jer som elever. 
 
§ 40. Du må ikke komme til time hvis du har taget rusmidler. Du må heller 
ikke tage til andre ting som skolen laver, hvis du har taget rusmidler. 
 
§ 41. Du kan læse mere om hvad FGU gør, når vi hører om elever som bruger 
rusmidler. Se mere under Politik: om Rusmidler. 

 

 Rusmiddelpolitik 

 
§ 38. FGU Sønderjylland er imod brug af rusmidler, men ikke imod elever, der 
bruger rusmidler. I tillæg til trivselsplanen arbejder FGU derfor aktivt med at 
elever kan træffe de gode valg og et liv uden forbrug af rusmidler. 
 
§ 39. Det er ikke tilladt at være i besiddelse af, medbringe eller indtage nogen 
former for rusmidler i undervisningstiden. Dette gælder for undervisning både 
på og uden for skolen. I den sammenhæng skal undervisning forstås som alle 
de tilbud der afholdes af skolen. Uanset hvor og hvornår de afholdes. 
 
§ 40. Det er ikke tilladt at møde til undervisning og være påvirket af 
rusmidler.  
 
§ 41. Der henvises i øvrigt til FGU Sønderjyllands rusmiddelpolitik som kan 
læses for mere information om skolens indsats. Se mere under Politik: om 
Rusmidler. 
 

Vold og Trusler er ikke tilladt 

 
§ 42. Du må ikke lave vold på en anden elev eller ansat på skolen. Du må ikke 
true en anden elev eller ansat på skolen. Du må ikke opføre dig på en 
truende måde som gør en anden elev eller ansat utryg. 
 
§ 43. Du må ikke ødelægge ting på skolen. 
 

 Vold, Trusler og Hærværk 

 
§ 42. Vold, trusler og truende adfærd kan ikke accepteres på FGU. 
 
§ 43. Hærværk kan ikke accepteres på FGU. 
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Snyd er ikke tilladt 

 
§ 44. Du må ikke snyde med dine opgaver i skolen. Du må ikke snyde til dine 
prøver. Du må ikke snyde med de ting du skal aflevere i skolen. Du kan blive 
straffet for at snyde og her ser skolen på hvor meget du har snydt. 
 
§ 45. FGU har også en politik om snyd hvor du kan læse mere. Se mere under 
Politik: om Snyd ved Prøver mm. 

 

 Indsats mod Snyd ved Prøver 

 
§ 44. Snyd i skolen med hensyn til opgaver, prøver eller afleveringer 
accepteres ikke og vil blive sanktioneret i med hensyn til omfang og grad. 
 
 § 45. Der henvises i øvrigt til FGU Sønderjyllands politik om snyd som kan 
læses for mere information om skolens indsats. Se mere under Politik: Om 
Snyd ved Prøver mm.35 

 

Hvis du og dine ting kommer til skade 

 
§ 46. Hvis du kommer til skade på skolen, så er det din egen forsikring der 
skal hjælpe dig. Hvis du mister ting på skolen, så er det også din egen 
forsikring der skal hjælpe dig. Det kan dog også være en anden elevs 
forsikring som skal hjælpe. Det kan være hvis nogen har ødelagt dine ting. 
Tyveri skal du melde til politiet som man ellers vil gøre privat. 
 

Stk. 2. FGU har en forsikring der kun dækker dig i nogle af dine timer. Det 
er i de timer hvor du laver arbejde i dit værksted. Eller i de timer hvor du 
laver noget der kan siges at ligne arbejde. 

 

 Skade og Erstatning 

 
§ 46. Eleven og elevens private ejendele dækkes af elevens egen forsikring i 
tilfælde af skade eller mistet ejendom. Alternativt dækkes eleven af forsikring 
fra anden part som er skyldig i skade eller tab. Tyveri anmeldes som ved 
normal lov og angår ikke skolen. 
 

Stk. 2. Ved skade som følge af undervisning under arbejdspladslignende 
forhold er eleven dækket af FGU36. 

 

  

 
35 § 12 stk. 2, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 
36 § 35, Bekendtgørelse om institutioner for forberedende grunduddannelse mv., BEK nr. 478 af 26/04/2019, Web d. 15.05.2023. 
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Ekstreme holdninger og opførsel 

 
§ 47. FGU arbejder sammen med det lokale politi og SSP. Det er med hensyn 
til elever som har stærke meninger. Det vil sige, elever som vi kan være 
bekymrede for på grund af stærke ideer om race, køn eller politik. 
 
§ 48. Stærke meninger om køn, race og seksualitet hører ikke hjemme på 
FGU. Din mening og opførsel med hensyn til køn, race og seksualitet skal du 
derfor holde for dig selv. Andre udtryk og ideer som kan støde andre på 
skolen, skal du også holde for dig selv. 
 
§ 49. Du kan læse mere om hvad FGU gør, når vi hører om elever som har 
stærke holdninger. Se mere under Politik: om Indsats mod Radikalisering. 
 

 Fundamentalisme og Ekstremisme37 

 
§ 47. FGU Sønderjylland samarbejder med lokale myndigheder med hensyn til 
radikalisering og vil handle hvis der er tegn herpå. 
 
§ 48. Tale og adfærd der giver udtryk for ekstreme holdninger kan ikke 
forenes med FGUs formål. Tale og adfærd af racistisk, chauvinistisk, 
nedsættende eller i øvrigt stødende karakter, er derfor et privat anliggende. 
 
§ 49. Der henvises i øvrigt til FGU Sønderjyllands politik om radikalisering som 
kan læses for mere information om skolens indsats. Se mere under Politik: 
Om Indsats mod Radikalisering38. 
 

Din tro er kun for dig 

 
§ 50. Du har ret til at tro på det du vil. Det er en del af FGU og skolens ideer 
om lighed, frihed og demokrati. 
 

Stk. 2. Dog må du ikke prøve at få andre til at ændre deres tro. Din og 
andres tro er nemlig en privat sag. Du må dog gerne have en høflig og 
faglig snak om tro og religion med andre elever. 

 Religion, Tro og Forkyndelse 

 
§ 50. Alle har ret til deres egen tro og religion. Dette er I tråd med værdierne i 
skolens formål og virke, som skal skabe et inkluderende miljø med åndsfrihed, 
ligeværd og demokrati. 
 

Stk. 2. Dog er det ikke tilladt at forkynde, missionere eller på anden måde 
aktivt prøve at overtale andre for at omvende dem til en anden tro. Tro og 
religion er en privat sag i skolen. Faglig og interesseret diskussion er 
tilladt.  

  

 
37 § 12 stk. 3, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 
38 § 12 stk. 2, ”Som en del af ordens- og samværsindsatsen skal institutionen have opmærksomhed på og i relevant omfang indgå i samarbejde med relevante myndigheder, hvis 
der er indikationer på, at en elev udviser tegn på radikalisering”, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 



FGU SØNDERJYLLAND | E-MAIL: FGUSYD@FGUSYD.DK | SIKKER POST: SIKKERPOST@FGUSYD.DK 
TLF.: 72 13 70 00 | TELEFONTID: MANDAG – TORSDAG: 08:00 – 15:00, FREDAG: 08:00 – 14:00.     24 
 

Loven gælder også i skolen 

 
§ 51.  Love og regler som gælder i din fritid, dem skal du også følge mens du 
er i skole. Hvis skolen ser eller hører om at du bryder loven, så kan skolen 
melde det til politiet. 
 
§ 52. Skolen arbejder tæt sammen med blandt andet SSP og politiet. Hvis 
skolen hører om at du har brudt loven, så kan skolen være nødt til at tage fat 
i SSP, politi eller andre. 
 

 Almen Lovgivning og Retspraksis i øvrigt 

 
§ 51. Den almindelige lovgivning er også gældende på FGU. Det betyder at 
adfærd og forhold som i øvrigt er ulovlige, kan blive anmeldt af skolen, hvis 
skolen får kendskab til brud på loven. 
 
§ 52. Skolen arbejder sammen med SSP og politiet, såvel som den kommunale 
ungeindsats. Hvis skolen får viden om ulovlige forhold kan skolen være nødt 
til at inddrage en eller flere aktører i samarbejdet. 
 

Om at klage 

 
§ 53. Du kan klage over ting på skolen som du ikke er tilfreds med. Du kan få 
en vejledning til hvordan du klager af skolen. FGU skal hjælpe dig med at lave 
en klage, hvis du ønsker det. Du kan se mere i Vejledning: Klage om Lokale 
Forhold. 
 
§ 54. Hvis du har noget at sige til dit fravær og de ting som skolen har skrevet 
ned om dig, så snak med din vejleder. Se også § 14 i dette sæt regler. 
 
§ 55. Du kan klage over en afgørelse som skolen har lavet. Det kan for 
eksempel være at du er blevet trukket i den løn du får af skolen. Du skal have 
en vejledning til hvordan du klager. Den kan du få af skolen. FGU skal hjælpe 
dig med at lave din klage, hvis du ønsker det. Du kan se mere i Vejledning: 
Klage om Afgørelser. 
 
§ 56. Du kan klage over dine prøver på FGU. Du kan få en vejledning til 
hvordan man klager. Den kan du få af skolen. FGU skal hjælpe dig med at 
lave din klage, hvis du ønsker det. Du kan se mere i Vejledning: Klage om 
Prøver. 

 Klager og Klagemulighed 

 
§ 53. Ved klager om lokale forhold, udleveres klagevejledning til eleven og 
der ydes den nødvendige hjælp hertil. Se Vejledning: Klage om Lokale 
Forhold. 
 
§ 54. I forhold til kommentarer og indsigelser til registrering af fravær se § 14 
ovenfor. 
 
§ 55. Ved klager over afgørelser, blandt andet med hensyn til træk i 
skoleydelse, udleveres klagevejledning til eleven og der ydes den nødvendige 
hjælp hertil. Se Vejledning: Klage om Afgørelser. 
 
§ 56. Ved klager over prøver afholdt på FGU, udleveres klagevejledning til 
eleven og der ydes den nødvendige hjælp hertil. Se Vejledning: Klage om 
Prøver. 
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Skolen kan straffe dig 

 
§ 57. Skolen kan give dig en straf. Det sker hvis du ikke gør som der står i 
regler om orden og samvær. I loven står der, at skolen kan bruge de straffe, 
som står her i punkt 1. til punkt 7. De andre punkter med ’)’ er rykket lidt ind 
på siden og hører til punktet oven over. For eksempel har punkt 3. en hel 
række punkter under sig fra 1) til 8). 
 

1. Skolen kan give dig en påtale. Det vil sige at skolen giver dig besked 
om at du nu har brudt reglerne og skal opføre dig bedre. Det kan 
være som et brev, eller en ansat som siger det til dig. Det vil mest 
være hvis det er en eller flere små ting, som ikke er alvorlige. 
 

2. Skolen kan også give dig en advarsel på skrift. Det kan ske hvis du har 
brudt en eller flere regler. For eksempel med hensyn til dine prøver 
på FGU. 
 

3. Skolen kan også vælge at give dig en straf. Det som skolen vælger, 
kan være en eller flere ting fra listen i punkt 1) til 8). Det kan ske hvis 
du har brudt en eller flere regler. For eksempel med hensyn til dine 
prøver på FGU. 
 

1) Skolen vælger at du ikke kan få lov at være med til en 
række ting. Det kan være ture, timer eller andre ting som 
skolen har planlagt. 

 Sanktioner39 

 
§ 57. Skolen kan sanktionere eleverne i tilfælde af brud på regler om orden og 
adfærd på skolen40. Følgende sanktioner kan anvendes: 
 

1. Institutionen kan mundtligt eller skriftligt give eleven en pædagogisk 
tilrettevisning i tilfælde af en eller flere mindre og ikke alvorlige 
overtrædelser af ordens- og samværsreglerne, herunder ved prøver. 
 

2. Institutionen kan i andre tilfælde af en eller flere overtrædelser af 
ordens- og samværsreglerne, herunder ved prøver, give eleven en 
skriftlig advarsel. 
 

3. Institutionen kan endvidere træffe afgørelse om at iværksætte 
følgende sanktioner, eventuelt en kombination heraf, over for elever, 
der har overtrådt ordens- og samværsreglerne, herunder ved prøver: 
 

1) Hel eller delvis udelukkelse fra konkrete eller typer af 
arrangementer eller aktiviteter. 

  

 
39 For at sikre grundlaget og undgå misforståelser i forbindelse med en mulig omskrivning af de i loven anførte sanktionsmuligheder, så er sanktionerne hentet direkte fra bilag 2 i 
Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019. Derfor vil teksten ikke kunne opfylde de tidligere retningslinjer, i dette dokument, om et lixtal < 
44. Der henvises i stedet til teksten til venstre, i den grå boks, for en mere tilgængelig version. 
40 § 15, Angående anvendelse af sanktioner fastsat i bekendtgørelsens bilag 2, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 
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2) Skolen vælger at du ikke må tage nogle af dine egne ting 
med i skole. Det kan være din mobil, musik, en konsol til at 
spille på eller andre ting. Skolen vælger hvor længe det 
gælder. Skolens grund til at gøre det, handler om at din 
mobil, musik eller andet, kan forstyrre ro, orden og din 
aktivitet i timen. 
 

3) Skolen vælger at tage en ting fra dig, som vi mener ikke er 
god for ro og orden i skolen. Det kan for eksempel være 
din mobil, som forstyrrer hele tiden. Skolen kan holde på 
dine ting i op til 24 timer. Skolen kan kun holde dine ting 
for dig, hvis du selv giver dem til skolen. Men du har pligt 
til at give skolen de ting, som de beder dig om. Hvis du 
ikke gør som skolen siger, så kan skolen vælge at give dig 
en straf for ikke at gøre som der bliver sagt. Men selv om 
du får en ekstra straf, så skal du stadig give skolen den ting 
de har bedt dig om at aflevere. Skolen kan lave regler for 
at vi må holde dine ting, selv om dine timer er slut på 
skolen. 
 

4) Skolen kan vælge at du skal til prøve i et fag. Også selv om 
dit fag ikke er blevet udtrukket til prøve. Skolen kan vælge 
den straf, hvis du har snydt flere gange, eller hvis måden 
du har snydt på, er rigtig slem. Det kan også være du har 
opført dig rigtig dårligt med hensyn til at blive færdig med 
forløbet i dit fag. Her kan skolen også vælge at sende dig 
til prøve. 

 2) Forbud mod, at eleven i en nærmere bestemt periode 
medbringer og anvender nærmere bestemte private 
genstande eller typer af genstande, herunder mobiltelefon og 
lignende kommunikationsmiddel, under sit ophold på 
institutionen og i undervisningen, når og i den udstrækning 
dette er ordensmæssigt eller pædagogisk begrundet. 
 

3) Tilbageholdelse i normalt højst et døgn af en eller flere af 
elevens private genstande, herunder mobiltelefon og 
lignende kommunikationsmiddel. Institutionens 
iværksættelse af en tilbageholdelse forudsætter, at eleven 
afleverer genstanden til institutionen. Eleven er forpligtet til 
umiddelbart at aflevere den eller de genstande, som 
institutionen har besluttet at tilbageholde, til institutionen. 
Hvis eleven ikke opfylder denne forpligtelse, kan institutionen 
træffe beslutning om at iværksætte en passende sanktion 
herfor. Dette fritager dog ikke eleven fra pligten til at 
aflevere genstanden. Institutionen kan fastsætte i ordens- og 
samværsreglerne, at en tilbageholdelse af praktiske eller 
pædagogiske grunde kan opretholdes ud over det tidspunkt, 
hvor institutionens tilbud ophører, jf. lovens § 40, stk. 2, 2. 
pkt.41 

 
4) Beslutning om, at eleven skal aflægge prøve i et eller flere 

fag, der kan afsluttes med prøve, uanset om eleven bliver 
udtrukket til at aflægge prøve i faget eller fagene. Dette 
gælder navnlig ved alvorlig eller gentagen snyd eller lignende 
uretmæssig adfærd. 

  

 
41 Denne reference henviser til Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 26.05.2023 
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5) Skolen kan vælge at du ikke får løn i op til 5 skoledage. 
 

6) Skolen kan vælge at du ikke må komme til time på skolen. 
Eller at du ikke kan være med til andre ting som skolen 
laver. Det kan være op til 10 skoledage. Hvis skolen vælger 
at du ikke må komme i skole, så er dit fravær lovligt. Det 
vil sige at du ikke får mindre i løn fordi du er sendt hjem. 

 
7) Skolen kan vælge at du ikke må gå på skolen mere. Men 

du kan godt gøre dit forløb færdigt på en anden skole hos 
FGU. Men først skal der laves en aftale med den nye skole. 
Den nye skole skal være enig med din gamle skole om, at 
du kan få lov at flytte. Skolen kan dog kun vælge at du skal 
flytte skole, hvis det ikke tidligere er blevet bestemt at du 
skal flytte skole. Det vil sige, hvis du allerede har haft et 
skift mellem skoler, fordi skolen har bestemt det, så kan 
du ikke skifte skole igen. 
 

8) Skolen vælger at du bliver meldt ud. Dette kaldes normalt 
en bortvisning. 

 
4. Skolen kan vælge at give dig en straf for ting du har gjort i din fritid. Til 

det kan de bruge du ting der står i punkt 2. og punkt 3. 

 5) Midlertidigt bortfald af skoleydelse i op til 5 skoledage. 
 

6) Midlertidig udelukkelse fra undervisning i indtil 10 skoledage. 
Institutionen registrerer elevens fravær under udelukkelsen 
som påbudt og dermed lovligt fravær. 

 
7) Bortvisning fra institutionen eller en skole på institutionen og 

overflytning til en anden institution eller en anden skole på 
institutionen med henblik på, at eleven gennemfører sin 
uddannelse der. Overflytning til en anden institution sker 
efter forudgående aftale mellem den afgivende og den 
modtagende institution. Hvis eleven har tilsagn om 
overflytning til en anden bestemt institution, som eleven 
ønsker at overflytte til, hvis eleven bliver bortvist fra sin 
institution, træffer den afgivende institution beslutning om 
overflytning af eleven til denne institution. Institutionen kan 
kun træffe beslutning om denne sanktion, hvis den ikke 
tidligere i elevens uddannelsesforløb er anvendt over for 
eleven. 
 

8) Bortvisning (udskrivning) fra uddannelsen. 
 

4. Institutionen kan også iværksætte sanktioner efter pkt. 2 og 3 i 
anledning af elevadfærd, der er nævnt i § 14, stk. 3, i 
bekendtgørelsen. 42 

  

 
42 Denne reference henviser ikke til skolens regler om orden og samvær, men til Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Web d. 
30.05.2023. Der refereres til elevadfærd i elevens fritid, som kan have indflydelse på skolens undervisningsmiljø og orden og samvær på skolen. Se § 32 og § 2 stk. 3 i Regler om 
Orden og Samvær for FGU Sønderjylland. 
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5. Skolen kan vælge at sende dig hjem med det samme. Det kan være fordi 
der er sket noget på skolen, som du har været med i. Du er så sendt 
hjem, mens skolen finder ud af hvad der er sket. Det kan også være du 
kun er sendt hjem i noget af tiden. Det vil sige at du stadig kan være med 
til noget af det som skolen laver. Der er to grunde til at du kan blive 
sendt hjem på den måde: 
 

1) Det kan være, hvis skolen mener at det er nødvendigt. For 
eksempel for at loven og skolens regler om orden og samvær kan 
holdes. Det kan være at du har truet nogen. Det kan være at du 
har været voldelig. Det kan være at du har gjort noget ulovligt. I 
de sager kan det også være anmeldt til politiet. Og det kan være 
at du måske bliver meldt ud, som det er forklaret i punkt 3. 
nummer 6) og 7). 
 

2) Det kan være, hvis skolen mener at det er nødvendigt. Både for 
at andre elever og de ansatte, kan komme videre med dagens 
undervisning. Og for at regler om orden og samvær kan holdes. 
 

6. Skolen kan vælge at lave nogle krav, sammen med den straf de giver dig. 
Det vil sige at du måske ikke må bryde skolens regler om orden og 
samvær i to uger. Ellers vil du blive sendt hjem. Det kaldes også en 
betinget straf. 

 5. Institutionen kan som en foreløbig foranstaltning i følgende 
situationer beslutte, at eleven midlertidigt, blandt andet mens en sag 
undersøges nærmere og uden reduktion af skoleydelsen, ikke må 
være til stede på institutionen eller i undervisningen (midlertidig 
hjemsendelse), eller kun må være til stede på institutionen i et 
nærmere bestemt omfang (midlertidig begrænset adgang til 
institutionen): 
 

1) Situationer, hvor institutionen anser det for påkrævet af 
hensyn til den almindelige retsbevidsthed på institutionen om 
overholdelsen af institutionens ordens- og samværsregler, for 
eksempel hvor det er anmeldt til politiet, at en elev har 
foretaget en voldelig, truende eller i øvrigt ulovlig handling, 
som kan have direkte betydning for ordenen og samværet på 
institutionen, og som i givet fald vil kunne medføre en 
bortvisning, jf. pkt. 3, nr. 6-7. 
 

2) Situationer, hvor institutionen anser det for påkrævet for 
umiddelbart at opretholde ordenen og samværet på 
institutionen og andre elevers og ansattes deltagelse i 
undervisningen. 
 

6. Institutionen kan, når den træffer afgørelse om en sanktion, gøre 
iværksættelsen af sanktionen betinget af, at eleven ikke igen 
overtræder institutionens ordens- og samværsregler, eventuelt i en 
nærmere fastsat periode. 
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7. Skolen kan lave regler om de krav de stiller, hvis du får en betinget straf. 
De regler vil være af en pædagogisk slags. Det vil sige, at de skal give dig 
en mulighed for at få en bedre tid for dig og dit forløb på FGU. Eller for at 
du skal lære noget af det der er sket. Her er der to eksempler på den 
slags regler: 
 

1) Inden der er gået et antal dage, så skal du gøre noget godt igen. 
Det kan være du har lavet graffiti og nu skal male væggen. Eller 
det kan være du har delt en video eller billeder af en anden elev. 
Det skal du nu fjerne. Eller det kan være du har rodet og nu skal 
rydde op. 
 

2) Inden der er gået et antal dage, så skal du være med til et forløb 
som skolen vælger til dig. Det vil være noget som skal hjælpe dig 
med, at det ikke sker igen. Det kan være du skal være med til et 
forløb hvor du skal snakke med din lærer eller en elev. For 
eksempel hvis der har været problemer mellem dig og en elev. 
Det kan også være der har været problemer mellem dig og en 
lærer. Det kan også være du skal være med til et forløb om 
rusmidler. Eller det kan være du skal være med til et forløb om 
rygestop. 

 7. Institutionen kan fastsætte nærmere vilkår for en betinget sanktion 
efter pkt. 6, som er pædagogisk begrundet, for eksempel: 
 

1) Inden en nærmere frist udbedrer eleven skadevirkningerne 
som følge af elevens overtrædelse af ordens- og 
samværsreglerne. 
 

2) Inden en nærmere frist gennemfører eleven på en 
tilfredsstillende måde nærmere bestemte aktiviteter og 
lignende, som er egnede til at forebygge, at eleven gentager 
den skete eller andre relevante overtrædelser af ordens- og 
samværsreglerne, eller egnede til, at eleven og eventuelt 
forurettede elever, ansatte eller andre gennem mægling 
bliver forligt eller forsonet. 
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Hvornår reglerne er taget i brug 

 
§ 58. Elevrådet skal have lov til at se regler om orden og samvær, inden de 
kan bruges på skolen. Det kaldes en høring. Der er lavet høring i elevrådet på 
disse skoler: 
 

a) FGU Haderslev, Norgesvej 51z, 6100 Haderslev, d. [dd.mm.åååå]. 
b) FGU Sønderborg, Solglimt 4, 6400 Sønderborg, d. [dd.mm.åååå].  
c) FGU Tønder, Pionér Allé 4, 6270 Tønder, d. [dd.mm.åååå]. 
d) FGU Aabenraa, Østergade 58, 6230 Rødekro, d. [dd.mm.åååå]. 

 
§ 59. Bestyrelsen skal også have lov at se regler om orden og samvær inde de 
kan bruges på skolen. Det vil sige at de skal behandles på et møde. Regler om 
orden og samvær er behandlet på mødet den: 
 

a) [Lokation / Skole], [Vej + Nr.], [Postnumer] d. [dd.mm.åååå]. 
 
§ 60. Regler om orden og samvær er lagt på skolens hjemmeside. Den skal 
være til at læse for elever på FGU: 

 
a. https://fgu-sonderjylland.dk/, d. [dd.mm.åååå]. 

 
§ 61. Regler om orden og samvær kan bruges, når § 58, 59 og 60 er lavet. 
Hvis der skal laves om i regler om orden og samvær, så skal skolen igen gøre 
som der står i § 58, 59 og 60. 

 Ikrafttrædelsesbestemmelser43 

 
§ 58. Regler om orden og samvær skal i høring hos elevrådet. Høring er 
afholdt for FGU Sønderjyllands elevråd på følgende skoler: 
 

a) FGU Haderslev, Norgesvej 51z, 6100 Haderslev, d. [dd.mm.åååå]. 
b) FGU Sønderborg, Solglimt 4, 6400 Sønderborg, d. [dd.mm.åååå].  
c) FGU Tønder, Pionér Allé 4, 6270 Tønder, d. [dd.mm.åååå]. 
d) FGU Aabenraa, Østergade 58, 6230 Rødekro, d. [dd.mm.åååå]. 

 
§ 59. Regler om orden og samvær skal behandles mindst én gang på møde i 
bestyrelsen. Behandling på møde i bestyrelsen er afholdt: 
 

a. STU, Ulkebøldam 8, 6400 Sønderborg d. 19.09.2023. 
 
§ 60. Ordens- og samværsregler er offentliggjort på institutionens 
hjemmeside på en lettilgængelig måde: 
 

a. https://fgu-sonderjylland.dk/, d. [18.08.2023]. 
 
§ 61. Regler om orden og samvær træder i kraft, når § 58, 59 og 60 er udført. 
Ændringer til regler om orden og samvær stiller krav om ny formalisering. 
Dette indbefatter at proces i § 58, 59 og 60 gentages. 

 

  

 
43 § 16, Angående krav om høring i elevråd, behandling i bestyrelsen og offentliggørelse på hjemmeside, Bekendtgørelse om Forberedende Grunduddannelse, BEK nr. 479 af 
26/04/2019, Web d. 26.05.2023 

https://fgu-sonderjylland.dk/
https://fgu-sonderjylland.dk/
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Pixibog: Regler om Orden og Samvær 

§ § 

Vi har regler så vi kan få mest ud af tiden på FGU. 1 Du må ikke tage billeder og optage andre uden at få lov. 23 

Reglerne gælder altid og over det hele. Også i din fritid. 2, 19 Brug kun skolens IT fornuftigt. Og spørg om lov, hvis du er i tvivl. 25, 26, 27 

Du skal komme i skole hver dag. 3 Du må ikke streame eller dele store filer på skolens net. 24 

Du skal også lave noget, når du er her. 4 Du må ikke ryge eller bruge andre ting med tobak. 28, 29 

Du får løn for at gå i skole. 5 Der er gratis mad på skolen. Og du skal være med. 30 

Skolen skriver ned når du ikke kommer. 6 Du må ikke drikke energidrik på skolen. 31 

Når du ikke laver noget, så skriver skolen det også ned. 7 Mobning er forbudt. Og hvis du ikke har det godt, så hjælper vi. 32, 33, 34 

Skolen skriver også ned hvorfor du ikke kommer. 8 Du må gå i det tøj du vil. Så længe det er rent og ikke støder andre. 35, 37 

Hvis du er syg, skal du ringe til din kontaktlærer og sige det. 8 A I værkstedet har skolen tøj til dig. 36 

Du har altid lov til at se dit fravær. 9 Øl, hash, piller og andre rusmidler er forbudt. 38, 39, 40, 41 

Skolen skal gøre noget hvis du ikke kommer eller er aktiv. 10 Vold, trusler og hærværk er forbudt. 42, 43 

Fravær kan give dig mindre i løn. 11 Du må ikke snyde i skolen eller til prøver. 44, 45 

Du bliver trukket i løn, samme måned som du har fravær. 12 Du bør have din egen forsikring som dækker dig i skolen. 46 

Hvis du tror dit fravær ikke passer, så snak med din vejleder. 13, 14 Skolen har en forsikring som gælder når du er i værkstedet. 46 

Husk at se på din lønseddel inden der er gået 14 dage. 13, 14 Hvis du har ekstreme holdninger, skal du holde dem for dig selv. 48, 47, 49 

Har du fået mindre i løn? Du har nu 4 uger til at klage. 15 Du må tro hvad du vil, men du må ikke missionere på skolen. 50 

Tal pænt og opfør dig pænt. 16, 17 Loven gælder også i skolen. 51, 52 

Du skal altid gøre hvad en ansat siger. 18 Du kan klage over ting i skolen. 53, 54, 55, 56 

Du må ikke bruge din mobil i timen eller når vi spiser. 21, 22 Skolen kan straffe dig hvis du ikke overholder reglerne. 57 

Du må kun bruge IT til ting som din lærer giver dig lov til. 20 Skolen laver reglerne, men de skal også ses af elevråd og bestyrelse. 58, 59, 60, 61 
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Vejledning: Klage om Afgørelser 
Hvis du er uenig i en afgørelse som FGU har lavet, kan du klage. Du skal klage til din lokale skole, det vil sige FGU i Aabenraa, Haderslev, 

Sønderborg eller Tønder. Regler for klager kan findes i loven44. Herunder finder du hjælp til hvordan du kan klage, punkt for punkt. Teksten er 

delt i to. Til venstre er der en let tekst til elever. Til højre findes den formelle tekst til ansatte, skrevet med kursiv. Ved tvivl er det den formelle 

tekst som skal følges. 

Let tekst til elever: Formel tekst til ansatte: 

Pkt. 1. Du skal skrive din klage ned. Lyd, video og tale kan ikke 

bruges. Din klage skal altså være som tekst. 

Pkt. 2. Du sender din klage til skolen. Det kan du gøre som et brev 

med posten. Du kan også give brevet til skolens leder. Eller du kan 

sende det med sikker mail. Skolen har en sikker mail du kan sende til 

på sikkerpost@fgusyd.dk 

Pkt. 3. Du skal sende din klage så skolen har den senest 4 uger efter 

der er lavet en afgørelse. 

Pkt. 4. FGU ser så på sagen igen. Hvis skolen ændrer sin, mening får 

du en ny afgørelse. Det kaldes at du får medhold i din klage. Hvis 

FGU ikke ændrer mening, vil du også få besked. Du vil altid få besked 

på skrift. 

Pkt. 1. Din klage skal være skriftlig. 

Pkt. 2. Din klage skal sendes til skolen med brev eller til sikker 

post på sikkerpost@fgusyd.dk 

Pkt. 3. FGU skal modtage din klage senest 4 uger efter at du har 

modtaget afgørelsen, du vil klage over. 

Pkt. 4. FGU genovejer derefter sagen. Hvis du får medhold, 

sendes en ny afgørelse til dig og din eventuelle repræsentant. Hvis 

du ikke får medhold, vil du modtage besked herom skriftligt. 

44 § 21, Bekendtgørelse om forberedende grunduddannelse, BEK nr. 479 af 26/04/2019, Retsinformation.dk, Web d. 04.05.2023. 
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Pkt. 5. Hvis du stadig vil klage over skolens afgørelse, så har du 1 uge til at 

sende dine bemærkninger. Det vil sige, du skal skrive hvad du er uenig i og 

hvorfor du er uenig. Når skolen har fået dine bemærkninger. Eller når der er 

gået 1 uge. Så sender FGU din klage til STUK. 

Pkt. 6. STUK ser på sagen ud fra det de har fået tilsendt. Ud fra det, vil STUK 

lave en afgørelse. Både du og skolen får besked på skrift. Hvis du vil klage over 

skolen til STUK, skal du huske, at du kun kan klage over retlige forhold. Det vil 

sige, at du kun kan klage over om skolen har brudt loven. Så du kan godt være 

uenig med skolen, med hensyn til deres afgørelse og den straf de vil give dig. 

Men hvis skolen har fulgt de regler der er, så kan du altså ikke klage til STUK, 

fordi du er uenig. 

Pkt. 7. Loven siger at du kan vælge en person til at hjælpe dig. De vil få de 

samme beskeder og breve som dig. På den måde kan de hjælpe dig med din 

klage. Det kaldes at lade sig repræsentere. Du vælger selv din repræsentant. 

Hvis du vil have en repræsentant, så skal du give besked til skolen. Det skal du 

gøre på skrift. Her skal du huske information om alle disse ting: 1) Fuldt navn, 

2). Adresse, 3). E-mail, 4). Telefon, 5). Underskrifter fra både dig og din 

repræsentant, 6). Der skal også være en kort tekst som fortæller hvad din 

repræsentant hjælper dig med. Du kan bruge afgørelsen fra skolen, hvor der 

vil være dato, titel og en tekst som fortæller om sagen. 

Pkt. 5. Hvis du ønsker at klage over den nye afgørelse, så har du 1 uge til at 

fremsende dine bemærkninger til sagen. Når du har fremsendt dine 

bemærkninger, eller hvis fristen er udløbet, sender FGU din klage til STUK 

(Styrelsen for Uddannelse og Kvalitet). 

Pkt. 6. STUK vil herefter træffe afgørelse på baggrund af det tilsendte. Både 

du og FGU vil modtage en kopi af afgørelsen. Ved klager til STUK kan der 

ifølge loven45 kun klages over retlige forhold. Det vil sige, om de formelle 

regler er overholdt. 

Pkt. 7. Ifølge Forvaltningsloven46 kan du vælge at lade dig repræsentere af 

en anden person over 18 år, som kan klage for dig. Hvis du ønsker at lade dig 

repræsentere, skal du meddele dette til skolen på skrift. Der skal være 

følgende information om både dig og den som repræsenterer dig: 1). Fuldt 

navn, 2). Adresse, 3). E-mail, 4). Telefon, 5). Underskrifter fra både 

repræsentant og den som ønsker at blive repræsenteret, 6). En kort 

beskrivelse af omfanget af repræsentationen dvs. at din repræsentant 

handler for dig i netop den sag du ønsker hjælp til. Henvis f.eks. til afgørelsen 

fra institutionen med titel, kort beskrivelse og dato, så det er tydeligt i 

hvilken sag du repræsenteres. 

45 § 48, Bekendtgørelse af lov om forberedende grunduddannelse, LBK nr. 606 af 24/05/2019, Retsinformatin.dk, Web, d. 04.06.2023. 
46 § 8, Bekendtgørelse af forvaltningsloven, LBK nr. 433 af 22/04/2014, Retsinformation.dk, Web d. 04.05.2023.  




