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Punkt 1 — Godkendelse af dagsorden (Beslutning)
Sagsfremstilling:
Forelagte dagsorden foreslas godkendt af bestyrelsen. ngi::;in
Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

e Dagsorden godkendes.
Punkt 2 — Midlertidig organisering (Orientering)
Sagsfremstilling
| dialog med ledergruppen ved FGU-Sgnderjylland er det besluttet at konstituerer Bestyrelsen tager

Susanne Sgnnichsen og Johnny Olsen sammen til Igsning af direktgrens opgaver, frem den midlertidige
til at en ny direktgr tiltraeder. organisering til
efterretning.
Den midlertidige organisering fremgar i sin helhed af bilag nr. 1
Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

Godkende den midlertidige organisering.

Bilag:

Bilag 1: Organisationsdiagram

Punkt 3 — Rekrutteringsproces (Beslutning)

Sagsfremstilling:

Der skal findes en ny direktgr for FGU-Sgnderjylland. Anbefalingen fra ledelsen er, at Godkendt
der igen entreres med et eksternt firma, som kan foresta rekrutteringsprocessen.

Det er vigtigt at processen giver mulighed for inddragelse. Dette ggr sig geeldende bade
internt som eksternt. Bade medarbejdere, ledere og bestyrelse bgr have mulighed for
at komme med input til profilbeskrivelsen.

Den samlede tidsplan for rekrutteringen er vedlagt som bilag.
Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

Formandskabet bemyndiges til at vaelge et rekrutteringsfirma, der skal sta for
rekrutteringen af den nye direktgr, samt at godkende procesplanen for rekrutteringen.

Bilag:

Bilag 1: Procesplan
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Punkt 4 — £ndring af erhvervstema FGU Sgnderborg (beslutning)

Sagsfremstilling:

Efter gentagende dialoger med Sgnderborg Kommune foreslar ledelsen bestyrelsen at
foretage en justering af ét af de eksisterende erhvervstemaer ved FGU-Sgnderborg.
Sgnderborg Kommune gnsker at Mad og Ernaering med en toning i retning af Hotel- og
restaurationsbranchen oprettes. Da elevtallet ikke giver mulighed for at ekstra
erhvervstema foreslar ledelsen bestyrelsen, at Omsorg Sundhed (Sundhedsguiden)
omlaegges. TR og de bergrte medarbejdere er orienteret. Medarbejdergruppen ved
Senderborg er orienteret om indstillingen til bestyrelsen.

For yderlig information se vedlagte bilag.

Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

Godkende justeringen af fagtemaerne ved FGU-Sgnderborg.
Bilag

Bilag 1: Fagligt tema — Mad og Ernaering

Punktet
genoptages til det
ordinzere
bestyrelsesmgde
d. 06-06-2023

Punkt 5 — Generel orientering og eventuelt

(drgftelse og orientering)

Sagsfremstilling:
Kort orientering gensidigt mellem bestyrelsens medlemmer.
Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

Orienteringen tages til efterretning.

Orienteringen
tages til
efterretning

Punkt 6 — Godkendelse af dagens referat

(beslutning)

Sagsfremstilling:
Ovenstaende referat gennemgas.
Ledelsen indstiller til bestyrelsen at:

Referatet godkendes og bestyrelsen underskriver.

Referatet
godkendt og
underskrives ved
naeste ordinaere
bestyrelsesmgde
d. 06-06-2023
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